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Curso 2005-2006
APRENDIZAJE Y CONDICIONAMIENTO  

(3 créditos teóricos y 3 prácticos)

Profesores: 

Manuel Gutiérrez Calvo

M. Dolores Castillo Villar

Adelina Estévez Monzó

Enrique Meseguer Felip

HORARIO DE TUTORIAS: Miércoles de 8-14 y de 15-21

1. TEMARIO
1. Introducción.


1.1. Naturaleza del aprendizaje.


1.2. Aprendizaje y actuación.


1.3. Importancia del aprendizaje.


1.4. Aprendizaje y condicionamiento.

2. Fundamentos del Condicionamiento Clásico.


2.1. Nociones básicas.


2.2. Funcionalidad y limitaciones.


1.3. Experimentos prototipo y variables.


1.4. Supresión condicionada.


1.5. Condicionamiento excitatorio e inhibitorio.


1.6. Generalización y discriminación.

3. Factores que influyen en el Condicionamiento Clásico.


3.1. Contigüidad EC-EI


3.2. Correlación y contingencia EC-EI.


3.3. Preexposición al EC y al EI.


3.4. Relevancia causal y compatibilidad EC-EI.


3.5. Intensidad del EC y del EI.

4. Fenómenos especiales de Condicionamiento Clásico.


4.1. Condicionamiento de segundo orden.


4.2. Precondicionamiento sensorial.


4.3. Condicionamiento interoceptivo.


4.4. Condicionamiento semántico.


4.5. Bloqueo.

5. Teorías explicativas del Condicionamiento Clásico.


5.1. Teoría Estímulo-Respuesta.


5.2. Teoría Estímulo-Estímulo.


5.3. Teoría de la asociación selectiva.

6. Aplicaciones del Condicionamiento Clásico.


6.1. Area de aplicación y fundamentación teórica.


6.2. Técnica de inundación.


6.3. Desensibilización sistemática.


6.4. Terapia aversiva.

7. Fundamentos del Condicionamiento Instrumental.


7.1. Nociones básicas.


7.2. Funcionalidad y limitaciones.


7.3. Experimentos prototipo y medidas.


7.4. Moldeamiento.


7.5. Variables.


7.6. Tipos de condicionamiento.


7.7. El procedimiento de extinción.

8. Parámetros de reforzamiento positivo.


8.1. Magnitud de la recompensa.


8.2. Contigüidad.


8.3. Tipo de respuesta instrumental.


8.4. Programas de refuerzo.


8.5. Factores de refuerzo que influyen en la extinción.

9. Análisis teórico del reforzamiento.


9.1. El problema explicativo.


9.2. Teoría Estímulo-Respuesta.


9.3. Teoría de los dos procesos.


9.4. Teoría Respuesta-Reforzador.


9.5. Por qué las recompensas refuerzan.

10. Condicionamiento Instrumental aversivo.


10.1. Noción, tipos e importancia

10.2. Condicionamiento de escape.


10.3. Condicionamiento de evitación.


10.4 Castigo.

11. Aplicaciones del Condicionamiento Instrumental.


11.1. Fundamentos de la modificación de conducta.


11.2. Técnicas de administración de contingencias.


11.3. Técnicas de modificación de los estímulos antecedentes.


11.4. Economía de fichas.

2. EVALUACIÓN DE LA TEORÍA


El examen teórico constará de 50 preguntas, consistentes en enunciados sobre cada uno de los cuales el alumno tendrá que decidir si son verdaderos o falsos. La evaluación del examen se hará sobre 8 puntos, siendo aprobado 4 o más. Fórmula de corrección ((Aciertos–Errores)/(50/8)). La materia evaluable estará constituida por las exposiciones del profesor en clase y el manual de la asignatura indicado. Es necesario aprobar la teoría independientemente de las prácticas (éstas no sirven para compensar, si se tiene suspendida la teoría). La puntuación de la teoría y las prácticas se suman, una vez que se tiene aprobada la teoría. 

3. PRÁCTICAS

Consistirán: (1) en la visión y comentario de videos en los que se muestran fenómenos de aprendizaje y condicionamiento; (2) en la simulación de fenómenos de aprendizaje y condicionamiento mediante animales virtuales; y (3) en la participación en un experimento sobre estímulos pictóricos condicionados apetitivos y aversivos, en el laboratorio. Las prácticas se valorarán sobre 2 puntos. Para ello se tendrá en cuenta el número de asistencias del alumno y la elaboración de un informe de cada práctica (a realizar en clase). Para aprobar es necesario asistir al menos al 50%  de ellas para, o bien alcanzar al menos 5 puntos en el conjunto de la asignatura. 

4. BIBLIOGRAFIA
Manual de la asignatura y lectura obligatoria (materia de examen):

* Gutiérrez, M., Castillo, M.D., y Estévez, A. (2003). Aprendizaje y condicionamiento: Conocimiento y conducta. Resma: S/C de Tenerife.

Bibliografía de consulta (no obligatoria):

* Domjan, M., y Burkhard, B. (1999). Principios de aprendizaje y de conducta. México: International Thomson.

* Froufe, M. (2004). Aprendizaje asociativo. Principios y aplicaciones. Madrid: Thomson.
* Leahey, T.H., y Harris, R.J. (1998). Aprendizaje y cognición. Madrid: Prentice Hall.

* Maldonado, A. (1998). Aprendizaje, cognición y comportamiento humano. Madrid: Biblioteca Nueva.

* Romero, A. Jara, P., y Campoy, G. (2001). Manual de aprendizaje y condicionamiento. Murcia: Diego Marín.
* Tarpy, R.M. (2000). Aprendizaje: Teoría e investigación contemporáneas.  Madrid: McGraw-Hill.

